
 1 

Jaarverslag bestuur TeVoet 2024  
 
In dit jaarverslag wordt aan de hand van een aantal thema’s de ontwikkelingen 
van het afgelopen jaar toegelicht 
 
Thema 1: Vereniging intern 
- Aan de algemene ledenvergadering in de Gelderlandfabriek in Culemborg op 
20 april 2024 namen 19 leden deel. De conceptnotulen van deze vergadering 
zijn als bijlage 3 bij de agenda voor de ALV van 12 april 2025 aanstaande 
gevoegd 
- Het bestuur heeJ  het afgelopen jaar vergaderd op 30-1, 5-3, 9-4, 21-5, 30-9, 
8-10 en 19-11, waarbij op 8-10 ook de regiocontactpersonen (deels via Teams) 
aanwezig waren 
- Het organiseren van Ode-wandelingen is met veel energie overgenomen door 
Wim van Tuyl. 
- Bert de Boer heeJ zijn taak als Ujdelijke hoofdredacteur voor LV in 2024 met 
verve vervuld, waarvoor hartelijk dank 
- De website funcUoneert, met wederom dank aan Alice Drenthe en Wim van 
Tuyl, naar behoren 
- We zijn overgestapt op een ander boekhoudpakket, wat een eenvoudiger 
structuur heeJ om mee te kunnen werken 
- De viering van het 30-jarig bestaan kan, met een mooie wandeling en een 
gezellige lunch een succes genoemd worden 
- De oproep om het bestuur te komen versterken heeJ redacUonele 
ondersteuning voor de website en LV opgeleverd. In 2024 nog geen versterking 
van het bestuur 
- Het organiseren van themadagen heeJ het afgelopen jaar langzaam gestelate 
gekregen waarbij 2 thema’s in de schijnwerpers zijn komen staan: werken met 
routeplanners en uitdiepen omgevingsverordening en omgevingswet. 
Uitwerking van een van de thema’s zal in 2025 concreet vorm krijgen. 
- Criteria ontwikkelen voor TeVoet-waardige wandelingen krijgt langzaam meer 
vorm en zal op de ALV van 12 april 2025 opnieuw aan de leden voorgelegd 
worden: zie bijlage 9 bij de agenda voor de ALV. 
- Er is een procedure uitgewerkt voor het aanspraak kunnen maken op de 
algemene reserves  
- Enkele regiocontactpersonen hebben geëxperimenteerd met een voor hun 
leden binnen de regio aangepaste nieuwsbrief. De eerste ervaringen zijn 
voorzichUg posiUef. 
- Het opze[en van een archief heeJ in 2024 een vervolg gekregen waarbij het 
inventariseren, door toevoegen van nieuw materiaal nog centraal stond. Tevens 
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zijn de oude (papieren)  LV’s, met veel dank aan Arie de Jong, gedigitaliseerd en 
inmiddels via de website allemaal te raadplegen. Opslag van een archief in een 
cloud is voorlopig even geparkeerd. 
- er is een start gemaakt met het selecteren van bruikbare documenten voor de 
leden om deze op de website te ze[en zodat ze door alle leden geraadpleegd 
kunnen worden. Begin 2025 zullen de eerste documenten geplaatst gaan 
worden.  
- Het bestuur wil gaan starten met een nieuwe jaarlijks terugkerende uitreiking: 
die van de Gouden Wandelschoen  
- Het bestuur heeJ dit jaar door ziekte en opkomende zorgtaken alle zeilen 
moeten bijze[en om voldoende te kunnen blijven funcUoneren, waarbij de 
dagelijkse en korte termijn zaken voorrang moesten krijgen. Een nieuw  
beleidsplan staat op de agenda voor 2025 waarbij suggesUes en adviezen vanuit 
de leden welkom zijn. 
 
 
Thema 2: Samenwerkingsverbanden en belangenbehar=ging  
- De samenwerking met de coördinator belangenbeharUging van Wandelnet 
verloopt op lokaal en regionaal niveau nog steeds goed. Leden van TeVoet zijn 
vaak ook acUef als vrijwilliger voor Wandelnet. 
- Op landelijk niveau worden de Ode-wandelingen van TeVoet inmiddels ook via 
Wandelnet aangekondigd. Wandelnet  trekt nog steeds op met TeVoet als het 
gaat om ‘barrières’ en afsluiUngen. 
Zij zijn eerder dan TeVoet eerste aanspreekpunt voor (semi-)overheden, waarbij 
de specifieke inbreng en experUse van TeVoet op prijs wordt gesteld. 
- Afgelopen jaar is samenwerking gezocht en gevonden met Nivon, waarvan b.v. 
advertenUe uitwisseling in elkaars bladen (de Toorts en LV) en interview 
concrete resultaten zijn. 
- Er zijn ook stapjes genomen worden om contacten te leggen met verschillende 
organisaUes om te kijken op welke wijze we vanuit gezamenlijke doelstellingen 
elkaar kunnen versterken en uitwisselen: VNC (Vereniging Nederlands 
Cultuurlandschap), en IVN als landelijke organisaUes. Contacten zijn gelegd, 
nadere concreUsering moet nog volgen. Een aantal andere organisaUes worden 
nog onderzocht 
- Enkele leden die een specifieke funcUe hebben binnen verschillende landelijke 
organisaUes zijn geïnterviewd. De neerslag daarvan is te verwachten in het 
aprilnummer van LV van 2025.  
- De lokale samenwerking met grondeigenaren zoals Natuurmonumenten, 
Staatsbosbeheer, Provinciale landschappen, landgoedeigenaren stuit m.b.t. de 
toegankelijkheid soms op tegenstrijdige belangen i.v.m. de toenemende 
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recreaUedruk, en verloopt om die reden helaas moeizaam. 
- Het bestuur streeJ naar blijvend te onderhouden contact met Wandelnet 
- M.b.t. de samenwerking en overleg van TeVoet met Provincie, Gemeente, 
Prorail, Gasunie valt posiUef resultaat te melden bij Nieuwerbrug. Jarenlange 
inzet Te Voet-leden heeJ daar tot een mooi tastbaar resultaat geleid: de 
wandelduiker onder het spoor, die inmiddels in februari 2025 is geopend. Hulde 
voor de TeVoeters die zich daar jarenlang voor hebben ingespannen!  
- Het, samen met Wandelnet ingediende handhavingsverzoek m.b.t. de 
afsluiUng bij Leyduin in Heemstede is nog hangende.  
- Bij het afgesloten Kerkenpad te Ouddorp deed de bestuursrechter een 
posiUeve uitspraak maar de gemeente ging in beroep en de zaak ligt nog bij de 
Raad van State.  
- De zaak rond het gebarricadeerde pad op de Hoge Dijk in Aalsmeer ligt bij de 
bestuursrechter. 
- Bij voorkeur treden we m.b.t. de wandelbelangen in goed overleg met 
overheden en hun werkorganisaUes. Dat gebeurt overwegend door acUeve 
leden op regionaal en lokaal niveau, die daarbij ook met lokale groepen en 
verenigingen samenwerkten. Het bestuur heeJ helaas ook meerdere malen de 
handtekening moeten ze[en voor plaatsen waar de vereniging werd ingezet als 
rechtspersoon bij bezwaar- en beroepszaken op gemeentelijk niveau: Ouddorp 
(ZH), Bodegraven (ZH), Aalsmeer (NH), Heemstede(NH). Gemeenten blijken nog 
alUjd vaak onwillig of huiverig hun rol op zich te nemen als hoeder van de 
openbaarheid van paden. Het betrof op te heffen niet acUef bewaakte 
spoorwegovergangen (NABO’s) en barricaderingen van paden. De 
betrokkenheid van TeVoet als vereniging met relevante statuten verzekert dat 
bezwaren van wandelaars ontvankelijk zijn bij de rechter. 
Voor de verdere details leze men ook de jaarverslagen van de regio’s. 
- In Zuid-Holland namen leden het iniUaUef tot het ontwikkelen van een 
regionale route Haringvlietpad. TeVoet ondersteunt die acUviteiten van harte, 
maar zal niet als projectorganisaUe optreden.  
- Opheffen van wandel - en fietsveren lijkt Ujdelijk afgewend, maar 
waakzaamheid en alertheid van de leden blijJ geboden.  
- Op lokaal en regionaal niveau zijn en blijven we graag gesprekspartner voor 
recreaUeschappen, waterschappen, gemeentes, provincies en lokale 
organisaUes die zich willen inze[en voor het onverharde wandelen. We hopen 
als bestuur dat we daarbij voor iniUaUeven vanuit een regio ondersteunend 
kunnen blijven werken. 
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Thema 3: Promo=e en werving 
- De folders in publicaUes van Gegarandeerd OnregelmaUg (waar ook veel 
aandacht is voor onverhard wandelen) hebben opnieuw enkele leden 
opgeleverd. De samenwerking met Gegarandeerd OnregelmaUg blijJ posiUef. 
- Ook bij Ode-wandelingen is promoUemateriaal in de vorm van flyers verspreid 
en zijn LV-nummers bij verschillende bezoekerscentra (Staatsbosbeheer, 
Natuurmonumenten, Nivon, IVN) door leden flyers verspreid. Deze flyers 
kunnen bij de ledenadministraUe voor lokale verspreiding ook aangevraagd 
worden. In welke mate dit nieuwe leden heeJ opgeleverd is niet duidelijk. 
- De advertenUecampagne via Wandelmagazine ( 5 advertenUes in hun blad) 
heeJ niet het gewenste resultaat opgeleverd en is daarom m.i.v. 2025 
stopgezet.  
- Om, gelet op de gemiddelde leeJijd van het ledenbestand van TeVoet, beter 
zicht te krijgen op de noodzakelijke aanwas van jongeren is een bericht 
uitgegaan naar alle leden om met jongeren in hun omgeving in gesprek te gaan 
over hun overwegingen om wel of niet lid te worden van een vereniging als 
TeVoet. Daarop is geen reacUe meer vanuit de leden gekomen. 
- Het ledenbestand in 2024 is iets afgenomen, maar heeJ ook een aantal 
nieuwe leden opgeleverd en is daarmee redelijk stabiel te noemen. 
- Leden zeggen veelal op met als reden dat ze ‘fysiek’ niet meer aan wandelen 
toekomen. 
 
Thema 4: Overleg met de regio’s  
- Voor de provincies Drenthe, Flevoland, Zeeland en Noord-Brabant bestaan 
nog steeds vacatures. Plannen om daar iets mee te doen worden gesmeed.  
De regio contactpersoon voor Noord Holland Noord is gestopt. Renée van de 
Haar neemt deze regio (als regiocontactpersoon voor Noord-Holland Zuid) 
voorlopig over, waarbij voor haar als interim-contactpersoon nog steeds 
gezocht wordt naar een opvolger.  
- Het op lokaal niveau bijeenkomsten organiseren met lokale thema’s heeJ nog 
geen concreet vervolg gekregen. Wel staan er iniUaUeven op stapel.  
- De wens om tot uniforme bewegwijzering tussen de verschillende regio’s – 
provincies te komen heeJ nog geen concreet overleg vervolg gekregen.   
- De wens vanuit het regio-overleg om tot het opze[en van lokale databases te 
komen heeJ nog geen concreet vervolg gekregen. Afstemming met en 
raadpleging van het in ontwikkeling zijnde ‘landelijke’ archief blijJ mogelijk. 
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Thema 5 Barrièrebestrijding  
- het bestuur heeJ een procedure ontworpen om aanspraken te kunnen maken 
op de zogenaamde barrièrepot. In de agenda voor de ALV van 12 april is dit 
voorstel onder de naam ‘Procedure beroep doen op algemene reserves Te Voet’ 
als bijlage 10  in de agenda voor de ALV opgenomen. 
- Voor een overzicht van acUes van het afgelopen jaar waar TeVoet-leden een 
bijdrage aan hebben geleverd en waar het wel of niet gelukt is om acUes een 
(voorlopig) succesvol vervolg te kunnen geven wordt ook hier verwezen naar de 
jaarverslagen vanuit de regio’s (zie bijlage 8 bij de agenda voor de ALV). 
 
 
 


